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% NIVERSITA DEGLI STUDI CONCORSO PUBBLICO - CAT. D1 - DET. DRUO 7/2018

DI TRENTO

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI

A. ,Titolo di studio (tenuto conto della durata del corso di studi e della valutazione riportata) | Fino a punti: 8

Laurea vecchio ordinamento e
Votazione Laurea specialistica/magistrale Laurea Triennale
nuovo ordinamento

Punti Punti
punteggio da 66/110 a 80/110 3 1.8
puntsaoio da 81/110 a 90/110 4 24
puntegaio da 91/110 a 95/110 5 3
punteagio da 96/110 a 100/110 8 3,6
puntecgio da 101/110 a 105/110 7 4,2
puntzgoio da 106/110 a 110/110 e lode 8 48
NB.
Non sono valutati titoli di studio che non rientrano fra quelli previsti alf'art. 2 del bando di concorso.
in caso di mancata indicazione de/ volo si attribuisce il punteggio minimo.
B. |Esperienza professionale maturata presso pubbliche amministrazioni, presso enti privati ovvero nell'ambito di attivita professionali, imprenditoriali, commerciali o artigianali svolte in proprio nel rispetto delle norme che disciplinano le suddette attivita Fino a punti: 12
100% se inerente il profilo professionale
- perincarichi < 3 mesi punti 0
- perogniincarichi = a 3 mesi punti 0.5 valutazione al 50% se parzialmente inerente il profilo professionale
Per esperienze professionali superorn ai 3 mesi si procede quantizzando ciascun periodo uguale a tre mesi. 0% se non inerente il profilo professionale

Ogni penodo/rappoito lavorativo € valutato a se stante. Hl punteggio totale sara dato dafia somma dei punteggi relativi ad ogni penodo.

NB.
Le co.co.co. e le co.co.pro. (e assimiabili) sono equiparate alle esperienze di lavoro subordinato.

Nel caso in cui un candidato abbia dichiarato attivita lavorative diverse ma temporaimente coincident, si procedera alla valutazione di uno solo dei due pertodi e, nello specifico. di quelio la cui valutazione sia piti favorevole al candidato, ossia con pertinenza maggiore.
La borsa di studio post-doc, post-fauream e I'assegno di ricerca post-doc ottenuti dopo il canseguimento def titola di diploma di faurea o di dottore di ricerca sono equiparali ad esperienza lavoraliva di coflaborazione

Non sono valutabifi attivitd oi. tutoraggio, stage, erasmus. 150 ore, tirocinio, borse di studio, servizio civile, servizio militare

{in quanto non assimilabile ad attivita lavorativa subordinata/para subordinata. non quantificabile in termini di impegno).

Non e valutato come lavoro subordinato l'attivita di tirocinio necessaria al conseguimento dell'abilitazione.

E’valutato come lavoro subordinato lattivita di libera professione e di consulenza purché venga specificato in maniera dettagliata la durata e il contenuto.

Nei caso in cui if candidato non specifichi if giorno/mese esatto di inizio efo di fine periodo, indicando solo genericamente il mese/anno di inizia e/o di fine periodo si applica la seguente regola.

per l'inizio def perfodo. si considera if primo giomo del mese/anno successivo,

per la fine del perjodo. si considera l'ultimo giormo def mese/anno precedente,

Non si conteggiano le attivita lavorative svolte in coincidenza con il dotiorato.

Si considera il mese commerciale pari a 30 giomi.

Non si valutano esperienze lavorative inferion a 90 giomi.

Titoli professionali e culturali (diversi da quelli di cui ai punti A e B) ma dai quali sia comunque possibile dedurre attitudini professionali in relazione al posto oggetto della selezione (es. docenza o frequenza in convegni e seminari di studio,

- Fino a punti: 8
c. partecipazione a corsi teori(io-pratici, altri titoli di studio diversi da quelli previsti per I'accesso alla categoria, dottorato di ricerca, specia_lizzazioni ecc.), pubblicazioni scientifiche e/o Iavgri originali _ P
Certificati/corsi di lingua fino a 0,5 punto
- certificati riconosciuti a livello internazionale valutazione su 6 livelli (Allegato n. 1a): A1 (punti 0,05) - A2 e A2+ {0,1)-B1(0,2)-B2(0,3)- C1(0,4)- C2(0.5)
- altri certificati non ufficiali valutazione su 5 livelli (per attribuzione punteggi si utilizza tabella di conversione - Allegato 1b - e quindi si applica il punteggio corrispondente al livello ufficiale)
NB:

Vengano valulali sofo le certificazioni/attestati della lingua fa cui conascenza é richiesta dal bando di concorso.

Viene valutato sofo il livello pitt avanzato conseguito nelfa lingua valutata.

Qualora un candidato sia in possesso di certificazione ufficiale ed anche di altra certificazione/attestato non ufficiale di una stessa lingua verra valutata la certificazione che gli permette di oftenere if punteggio pit elevalo.

Ne/ caso in cui non sia specificato il livelio conseguito, si procedera ad attribuire il punteggio minimo pari a 0,05 punti; nessun punteggic é attribuibile per la sempiice frequenza senza indicazione di Superamento di un esame finale.

Certificati/corsi di informatica fino a 0.5 punto

- ECDL start (quattro moduli)

- ECDL full/core (7 moduli)
- ECDL advanced LL

NB.
1 punteggi deile certificazioni ECDL start o full sono cumulabili con quelli nfenti ai certificati advanced, se non viene specificato il livelio conseguito 'ECDL viene valutato come start. Pagina 1 di 2
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! punteggi delle certificazioni ECDL start o full sono cumulabili con quelli riferiti ai certificati advanced; se non viene specificato il livello conseguito I'ECDL viene valutato come start.

corsi applicativi office livello base (certificazioni diverse da ECDL)

punti 0

corsi applicativi office livello avanzato (certificazioni diverse da ECDL) punti 0,05

NB:

Se il candidato e in possesso di certificazione non ufficiale di un applicativo per il quale ha gia superato un esame ECDL, verra valutata solo la certificazione ufficiale, ossia la certificazione ECDL.

Non vengono presi in considerazione corsi ritenuti obsoleti in rapporto ai pacchetti informatici attualmente in uso.

il livello pit avanzato raggiunto assorbe i livelli precedenti.

Corsi di formazione professionale
ore <30

30 < ore <60
60 <ore <90
90 <ore <300
300 < ore < 600
600 < ore < 900
ore > 900

NB:
Una giornata di formazione si considera pari a 6 ore.

Non vengono presi in considerazione corsi ritenuti obsoleti in rapporto alle attuali attivita degli ufficilaboratori.

fino a 2 punti
punti 0,01
punti 0,05
punti 0,1

punti 0,2
punti 0,3
punti 0,4
punti 0,5

Nel caso in cui non sia specificata la durata, si procedera ad attribuire il punteggio minimo.

Non sono valutate le partecipazioni a convegni, seminari @ workshops.
Non si conteggiano i corsi frequentati in coincidenza con il dottorato.

/ 100%

se inerente il profilo professionale
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Master e dottorato, altri titoli fino a 2 punti .

ulteriore Laurea punti 0,5 = valutazione al ——» 50% se parzialmente inerente il profilo professionale
master di 1° livello (durata 1 anno) punti 0,5 \

master di 2° livello (durata 1 anno) punti 0,5 0% se non inerente il profilo professionale

master di 2° livello (durata 2 anni) punti 1

dottorato di ricerca punti 2

Docenze fino a 1 punti

docenza c/o corsi scolastici punti 0,1 ad incarico (fino a 0,5 punti)

docenza in convegni e seminari di studio corsi di formazione punti 0,2 per docenza (fino a 1 punto)

docenza o esercitazione c/o corsi universitari
tutoraggio presso corsi di laurea
Non si conteggiano gli incarichi svolti in coincidenza con il dottorato.

punti 0,3 ad incarico (fino a 1 punto)
punti 0,1 ad incarico (fino a 0,5 punti)

Pubblicazioni scientifiche e lavori originali fino a 2 punti

monografie punti 1

interventi in monografie come co-autore punti 0,5

pubblicazioni su riviste specializzate punti 0,3 !
brevetti punti 0,5 I;
opere di ingegno originali documentate punti 0,3 S
atti di convegno, poster o relatore a congressi/convegniffiere punti 0,2 _J,»/
NB:

| titoli sono valutabili solo se conseguiti/conclusi
Ai sensi dell'art. 6 del bando di concorso non si procedera alla valutazione di titoli ove non siano indicati tutti gli elementi e i dati necessari alla loro valutazione
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