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VERBALE 1 – RIUNIONE PRELIMINARE 
 

VERBALE DELLA SEDUTA PRELIMINARE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER 

L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A 

TEMPO INDETERMINATO A TEMPO PIENO, NELLA CATEGORIA EP, POSIZIONE ECONOMICA EP1, 

AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 

FISICA DELL’UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRENTO - DETERMINAZIONE DRUO N. 194 DI DATA 8 

LUGLIO 2019 

 

(omississ) 

 

Si passa alla definizione dei criteri relativi alla prova scritta e orale. 

 

PROVA SCRITTA:  

I candidati saranno invitati a predisporre un elaborato scritto articolato nel modo seguente. 

I candidati saranno invitati a rispondere a 4 domande, riferite agli argomenti previsti dal bando per la prova 

scritta. 

Il peso delle 4 domande sarà così ripartito: 

 

Domanda 1 max 6punti 

Domanda 2 max 8 punti 

Domanda 3  max 6 punti 

Domanda 4  max 10 punti 

 

La valutazione di ciascun domanda sarà effettuata su una scala a 6 punti (schema sotto riportato) e, 

successivamente, tale punteggio sarà riproporzionato al punteggio massimo attribuibile al criterio stesso; il 

punteggio della singola domanda sarà ottenuto rapportando la somma dei punteggi dei singoli criteri al 

punteggio massimo attribuibile alla domanda stessa. 

 

 

0 1 2 3 4 5 

Contenuto 

insussistente 
Molto scarso Scarso Sufficiente Buono Ottimo 

 

N.B. In caso di mancata risposta non viene attribuito punteggio, la Commissione stabilisce di poter attribuire, 

se del caso, anche i mezzi punti. (0,5, 1,5, 2,5, 3,5 e 4,5). 

 


