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Decreto 

IL RETTORE  

oggetto: Approvazione atti valutazione comparativa per l’assunzione, con contratto di lavoro 

subordinato a tempo determinato di durata pari a tre anni, prorogabile per ulteriori due anni, di n. 1 

ricercatore/ricercatrice post-doc ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 30 dicembre 2010 

n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della L. 29 giugno 2022, n. 79, presso il 

Dipartimento di Ingegneria e Scienza dell’Informazione – gruppo scientifico disciplinare 09/IINF-05 

(Sistemi di elaborazione delle informazioni) – settore scientifico disciplinare IINF-05/A (Sistemi di 

elaborazione delle informazioni) – D.R. n. 1089 del 1° agosto 2024, integrato dal D.R. n. 1200 del 24 

settembre 2024 e dal D.R. 1304 del 24 ottobre 2024 

IL RETTORE  

Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Trento emanato con D.R. n. 5 dell’8 gennaio 2024; 

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 ed in particolare l’art. 24, in cui è prevista la possibilità per le Università 

di affidare mediante contratto di diritto privato di lavoro subordinato incarichi a tempo determinato comportanti 

lo svolgimento di attività di didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti nonché di ricerca; 

Visto il “Regolamento per il reclutamento e la progressione di carriera di professori e di ricercatori e per il 

conferimento degli assegni di ricerca di cui all’art. 22, L. 240/2010” emanato con D.R. n. 8 del 10.01.2018; 

Visto il D.R. n. 1089 del 1° agosto 2024, integrato dal D.R. n. 1200 del 24 settembre 2024 e dal D.R. 1304 del 

24 ottobre 2024, con il quale è stata indetta una valutazione comparativa per l’assunzione, con contratto di 

lavoro subordinato a tempo determinato di durata pari a 3 anni, di n. 1 ricercatore post-doc ai sensi dell’art. 24, 

comma 3, lettera a), della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240, nel testo 

vigente prima della data di entrata in vigore della L. 29 giugno 2022, n. 79, presso il Dipartimento di Ingegneria 

e Scienza dell’Informazione per il gruppo scientifico disciplinare 09/IINF-05 (Sistemi di elaborazione delle 

informazioni) - settore scientifico disciplinare IINF-05/A (Sistemi di elaborazione delle informazioni); 

Visto il D.R. n. 1225 del 2 ottobre 2024, con il quale è stata nominata la Commissione giudicatrice della 

procedura di valutazione comparativa sopraindicata; 

Preso atto che la Commissione giudicatrice ha consegnato i verbali in data 29 ottobre 2024 e verificata la 

regolarità degli stessi; 
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Preso atto che con D.R. n. 1326 di data 31 ottobre 2024 sono sospese le “procedure di chiamata nelle more 

della revisione del “Regolamento per il reclutamento e la progressione di carriera di professori e di ricercatori e 

per il conferimento degli assegni di ricerca di cui all’art. 22, L. 240/2010” (emanato con D.R. n. 8 del 10.01.2018 

e modificato, da ultimo, con D.R. n. 853 del 28.07.2023), in esecuzione della sentenza del Consiglio di Stato n. 

8516/2024”; 

Tenuto conto che nella presente procedura il candidato ritenuto idoneo dalla Commissione era l’unico candidato 

presente ai colloqui e che, ai sensi dell’art. 6 del bando, in relazione al colloquio è previsto che “(...) L’assenza 

del/della candidato/a sarà considerata come rinuncia alla valutazione comparativa quale ne sia la causa (...)”; 

Tenuto conto che la posizione è finanziata nell’ambito del partenariato esteso riferito al progetto “Space it up”, 

che impone il rispetto di specifiche tempistiche, e una dilazione della presa di servizio del ricercatore post-doc 

comporterebbe un rallentamento nella realizzazione delle attività di ricerca previste dal citato progetto, con 

pregiudizio non solo per l’Ateneo ma anche delle altre istituzioni coinvolte nel medesimo progetto;  

Ritenuto opportuno - nel caso specifico - derogare alla sospensione delle procedure di chiamata prevista dal 

D.R. 1326 di data 31 ottobre 2024, in quanto, per esigenze di speditezza della presente procedura e per 

l’assenza di ulteriori candidati idonei,  procedere immediatamente con la chiamata garantisce, nel caso di specie, 

un miglior rispetto dei principi di buon andamento della pubblica amministrazione, di efficienza, di economicità 

nonché di conservazione degli atti, senza pregiudicare alcun diritto di terzi; 

 DECRETA 

1. Limitatamente alla presente procedura e per le motivazioni richiamate in premessa, non si applica il 

provvedimento D.R. 1326 di data 31 ottobre 2024, avente a oggetto la sospensione delle procedure di 

chiamata. 

2. Sono approvati gli atti della valutazione comparativa indetta con D.R. n. 1089 del 1° agosto 2024, 

integrato dal D.R. n. 1200 del 24 settembre 2024 e dal D.R. 1304 del 24 ottobre 2024, per l’assunzione, 

con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di durata pari a 3 anni, di n. 1 ricercatore post-

doc ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 presso il Dipartimento 

di Ingegneria e Scienza dell’Informazione, per il gruppo scientifico disciplinare 09/IINF-05 (Sistemi di 

elaborazione delle informazioni) - settore scientifico disciplinare IINF-05/A (Sistemi di elaborazione delle 

informazioni). È dichiarato idoneo il seguente candidato: TROBINGER Matteo. 
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 IL RETTORE 

 Prof. Flavio Deflorian 

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale 

informatico firmato digitalmente predisposto e conservato presso questa 

Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La 

firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile 

(art. 3 D. Lgs. 39/1993) 
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