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Nel nostro Paese vi è ancora una non soddisfacente attenzione da parte del sistema delle 

imprese all’occupabilità dei phd. Molte sono ancora le aziende che fanno fatica a considerare nei 

loro piani di recruiting la figura del dottore di ricerca.  

Il candidato/la candidata predisponga un documento- uso interno - nel quale illustrare possibili 

azioni/iniziative che, a suo avviso, UniTrento, attraverso i suoi uffici dedicati, potrebbe adottare 

per cercare di colmare tale gap. Inoltre tra tali azioni/iniziative ne scelga una e ne illustri:  

• i contenuti specifici dell’azione/iniziativa, anche in termini di durata/cadenza e modalità di 

svolgimento 

• le risorse necessarie (strumentali, tecnologiche, umane anche in termini di competenze) 

• il piano di comunicazione per la promozione dell’azione/iniziativa. 
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L’Ateneo di Trento intende introdurre nella sua offerta formativa un “Laboratorio di orientamento 

al tirocinio” (con riconoscimento di 1 – 2 CFU) dedicato a tutti gli studenti e le studentesse il cui 

corso di studio prevede obbligatoriamente l’attività di tirocinio.  

Il candidato/la candidata predisponga un documento – uso interno- nel quale siano riportati: 

• i contenuti/temi trattati dal Laboratorio, anche in termini di durata, modalità di svolgimento, 

metodologia/e didattica/che 

• le risorse necessarie (strumentali, tecnologiche, umane anche in termini di competenze) 

• il piano di comunicazione per la promozione del Laboratorio. 
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L’Ateneo di Trento intende organizzare opportunità di incontro tra le Agenzie per il lavoro che 

operano in provincia e i/le laureandi/e UniTrento interessati/e a conoscere le attività da esse 

svolte e le occasioni di lavoro offerte. 

 Il candidato/la candidata predisponga un documento- uso interno - nel quale illustrare possibili 

azioni/iniziative che, a suo avviso, l’ufficio Job Guidance potrebbe organizzare, tenendo conto 

che non si dispone di un budget dedicato. Inoltre tra tali azioni/iniziative ne scelga una e ne 

illustri:  

• l’articolazione dettagliata dell’azione/iniziativa, anche in termini orari e di modalità di 

svolgimento 

• le risorse necessarie (strumentali, tecnologiche, umane anche in termini di competenze) 

• il piano di comunicazione per la promozione dell’azione/iniziativa. 

 

 


