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PROVA PRESELETTIVA – 19 OTTOBRE 2023 

DOMANDE PROVA PRESELETTIVA 

1. Quale Decreto legislativo ha sancito per la prima volta il ruolo dell’università come attore chiave rispetto 
all’incontro tra domanda e offerta di lavoro?  

a. D.Lgs 276/2003 (Risposta corretta) 
b. D.Lgs. 81/2008 
c. D.Lgs 150/2015  

2. In quale articolo della Costituzione italiana viene riconosciuto a tutti i cittadini il diritto al lavoro? 

a. Art. 4 (Risposta corretta) 
b. Art. 6 
c. Art. 9 

3. Tutti gli Atenei italiani devono mettere a disposizione il curriculum vitae dei propri studenti e laureati 
entro i 12 mesi, ai sensi: 

a. del decreto legislativo n. 196 del 2003  
b. della legge 183 del 4/11/2010 e successive modifiche (Risposta corretta) 
c. della legge 92 del 28/06/2012 e successive modifiche  

4. Almalaurea è un consorzio interuniversitario con l’obiettivo, tra gli altri, di valutare le performance di 
studio e gli sbocchi lavorativi dei laureati. Che tipologia di università ne fanno parte?  

a. solo università statali 
b. università statali e non statali, escluse le telematiche 
c. università statali e non statali, comprese le telematiche (Risposta corretta) 

5. Dall’ultima indagine di Almalaurea sul Profilo dei laureati (XXV Indagine sul Profilo dei Laureati 2022) 
emerge che chi ha svolto un tirocinio curriculare ha, più probabilità, ceteris paribus, ad essere occupato a 
un anno dal conseguimento del titolo rispetto a chi non ha svolto tale tipo di attività. Quant’è questa 
probabilità in più in termini percentuali? 

a. lo 0,5% 
b. il 4,3% (Risposta corretta) 
c. il 20% 

6. Secondo l’ultima indagine di Almalaurea sulla Condizione occupazionale dei laureati (XXV Indagine sulla 
Condizione occupazionale dei laureati 2022), in quale percentuale i laureati di primo livello non si sono 
iscritti ad un altro corso di laurea? 

a. Poco più del 12% 
b. poco più del 31% (Risposta corretta) 
c. poco più del 50% 

7. Qual è il corso di laurea interclasse presente nell’offerta formativa 2023-2024 dell’Università di Trento?  
a. Scienze della formazione 
b. Viticoltura ed enologia 
c. Economia e Management (Risposta corretta) 

8. Quanti sono, nell’offerta formativa 2023-2024 dell’Ateneo di Trento, i corsi di laurea magistrale a ciclo 
unico? 

a. 2 
b. 3 (Risposta corretta) 
c. 4 

 
 
 

https://www.ispettorato.gov.it/it-it/strumenti-e-servizi/Documents/TU-81-08-Ed-Gennaio-2023.pdf


9. A quale classe appartiene il corso di laurea in Sociologia? 
a. L 40 (Risposta corretta) 
b. LSNT 2 
c. LM 88 

10. Per cosa non è utilizzabile il contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca (conosciuto anche 
come apprendistato “di terzo livello”)? 

a. il praticantato per l’accesso alle professioni ordinistiche 
b. attività di ricerca 
c. il conseguimento del certificato di specializzazione tecnica superiore (Risposta corretta) 

11. Il contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca (conosciuto anche come apprendistato “di terzo 
livello”) prevede che la formazione svolta dall’apprendista in Università (quale istituzione formativa): 

a. non può essere superiore al 40% dell’orario ordinamentale 
b. non può essere superiore al 60% dell’orario ordinamentale (Risposta corretta) 
c. non può essere superiore all’80 % dell’orario ordinamentale 

12. Qual è la durata minima del contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca (conosciuto anche 
come apprendistato “di terzo livello”)? 

a. 1 anno 
b. 6 mesi 
c. stabilita in accordo tra le parti nel Piano formativo Individuale 

13. Quale tra questi è uno dei requisiti per poter svolgere il “dottorato Executive”?  
a. Essere laureati/e di magistrale e dipendenti da almeno 1 anno di un’impresa/ente 
b. Essere laureati/e di magistrale e dipendenti di un’impresa/ente con un ruolo di “Dirigente 

aziendale”  
c. Essere laureati/e di magistrale e dipendenti di un’impresa/ente (Risposta corretta) 

14. Nell’ordinamento didattico di ogni corso universitario devono essere indicati gli sbocchi occupazionali, 
anche con riferimento alle professioni previste dalla classificazione ISTAT. In quanti “Grandi gruppi 
professionali” è articolata la classificazione ISTAT? 

a. 9 (Risposta corretta) 
b. 10 
c. 11 

15. Nella classificazione ISTAT delle professioni, a quale “Grande gruppo professionale” fanno riferimento gli 
sbocchi occupazionali dei corsi di laurea magistrale? 

a. Primo gruppo 
b. Secondo gruppo (Risposta corretta) 
c. Terzo gruppo 

16. UE tra gli obiettivi per il 2030, ha fissato anche quello di raggiungere un tasso di occupazione del 78% 
delle persone di età compresa tra 20 e 64 anni. Secondo i dati Eurostat, in che posizione si colloca nel 
2022 l’Italia sul totale dei 27 Paesi, per il tasso raggiunto? 

a. Quinto posto 
b. Quindicesimo posto 
c. Ventisettesimo posto (Risposta corretta) 

17. Secondo il “Rapporto sulle previsioni di fabbisogni occupazionali e professionali in Italia a medio termine 
(2022-26) del Sistema informativo Excelsior di Unioncamere e Anpal (aggiornato a giugno 2022) il 
maggior fabbisogno di laureati nel periodo 2022-2026 dovrebbe interessare quale indirizzo di laurea? 

a. Economico-statistico (Risposta corretta) 
b. Giuridico e Politico-sociale 
c. Agroalimentare 

18. Le “Linee guida in materia di tirocini formativi e di orientamento” del 25 maggio 2017 prevedono a 
favore del/della tirocinante un’indennità di partecipazione. Qual è l’importo minimo di tale indennità? 

a. 150/mese 
b. 300/mese (Risposta corretta) 
c. 500/mese 

19. In quale percentuale devono essere svolte le ore previste dal progetto formativo e di orientamento per 
aver diritto all’erogazione dell’indennità di partecipazione stabilita nelle “Linee guida in materia di 
tirocini formativi e di orientamento” del 25 maggio 2017? 



a. 50% 
b. 70% (Risposta corretta) 
c. 85% 

20. Quanti/e tirocinanti possono essere seguiti contemporaneamente dal medesimo tutor aziendale, nel 
rispetto delle “Linee guida in materia di tirocini formativi e di orientamento” del 25 maggio 2017? 

a. Dipende dalle dimensioni dell’azienda 

b. 8 

c. 3 

21. Qual è la fonte per monitorare le dinamiche tendenziali dei tirocini extracurriculari? 
a. Sistema comunicazioni obbligatorie (Risposta corretta) 
b. Rapporto INAPP 
c. Rapporto ANVUR 

22. La provincia di Trento ha adottato una legge per disciplinare l'Organizzazione degli interventi di politica 
del lavoro”. Di quale legge si tratta? 

a. D.P.R.6 giugno 2001, n. 380 
b. L.P. 16 giugno 1983 n. 19 (Risposta corretta) 
c. L.P. 29 giugno 1922 n. 73 

23. Com’è chiamato il portale del Reclutamento della Pubblica Amministrazione che permette l'incontro tra 
domanda e offerta di lavoro nel settore pubblico? 

a) Italia Lavoro 
b) inPA (Risposta corretta) 
c) Borsa del Lavoro 

24. In quale legge è disciplinato il collocamento delle persone con disabilità (Norme per il diritto al lavoro dei 
disabili")? 

a. Legge 12 marzo 1999, n. 68 (Risposta corretta) 
b. Legge 28 maggio 2007, n. 68 
c. Legge 8 giugno 2009, n. 68 

25. L'art. 3 della Legge che disciplina il collocamento delle persone con disabilità (Norme per il diritto al 
lavoro dei disabili") prevede che i datori di lavoro pubblici e privati sono tenuti ad avere alle loro 
dipendenze anche lavoratori con disabilità. A partire da quanti dipendenti occupati? 

a) 7 
b) 10 
c) 15 (Risposta corretta) 

26. Come viene chiamata la generazione che comprende quanti sono nati a cavallo del millennio, ovvero tra 
la fine del 1990 e il 2010? 

a) Millenials 
b) Generazione Alpha 
c) Generazione Z (Risposta corretta) 

27. Cosa s’intende con il termine “quiet quitting”? 
a. Rifiutare attività extra senza compenso 
b. Lavorare lo stretto indispensabile per non essere licenziati (Risposta corretta) 
c. Dare le dimissioni senza comunicarlo a nessuno 

28. Cosa si intende per Post Organico? 
a. Un contenuto social condiviso su più piattaforme 
b. Un contenuto non a pagamento (Risposta corretta) 
c. L’elenco dei contatti di uno specifico Social Media 

29. Quanto può durare al massimo un Instagram reel, se si sceglie di registrarlo direttamente sulla app? 
a. 10 minuti 
b. 3 minuti 
c. 1 minuto e mezzo (Risposta corretta) 

 
30. Cosa si intende per Insights di Facebook? 

a. I contenuti a pagamento sponsorizzati da una pagina 
b. I dati che consentono il monitoraggio dell’andamento di una pagina (Risposta corretta) 
c. Le faccine che si possono inserire nei post e nelle chat 


